	ỦY BAN NHÂN DÂN
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

SỞ NỘI VỤ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số: 156/SNV-CCVTLT
	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày13 tháng 01 năm 2017

	V/v báo cáo kết quả đào tạo, 
bồi dưỡng về công tác văn thư, lưu trữ theo Quyết định
số 02/2014/QĐ-UBND 
	



Kính gửi:


- Sở, ngành Thành phố;


- Ủy ban nhân dân quận, huyện.

Thực hiện Quyết định số 02/2014/QĐ-UBND ngày 13 tháng 01 năm 2014 của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về việc phê duyệt Đề án nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác văn thư, lưu trữ của Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2014 - 2020; Kế hoạch số 38/KH-SNV ngày 23 tháng 6 năm 2014 của Sở Nội vụ về triển khai thực hiện Đề án nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác văn thư, lưu trữ Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2014 - 2020;

Để sơ kết đánh giá 03 năm thực hiện Đề án nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức làm công tác văn thư, lưu trữ; Sở Nội vụ đề nghị các Sở, ngành Thành phố, Ủy ban nhân dân quận, huyện báo cáo kết quả đào tạo, bồi dưỡng và tập huấn nghiệp vụ về công tác văn thư, lưu trữ cho cán bộ, công chức, viên chức sau 03 năm (2014 - 2016) triển khai thực hiện (theo mẫu đính kèm).
Kết quả báo cáo gửi về Sở Nội vụ (Chi cục Văn thư - Lưu trữ, địa chỉ: Tầng 6, Tòa nhà IPC, số 1489 Đại lộ Nguyễn Văn Linh, phường Tân Phong, Quận 7, điện thoại: 37.760.692, fax: 37.760.684, hộp thư điện tử: ccvtlt.snv@tphcm.gov.vn), trước ngày 10 tháng 02 năm 2017 để tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố./.
	Nơi nhận:                                                                         
- Như trên;

- Giám đốc Sở Nội vụ (để b/c);
- Lưu: VT, CCVTLT (3b).
	KT. GIÁM ĐỐC

PHÓ GIÁM ĐỐC 
(Đã ký)
Đỗ Văn Đạo
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BÁO CÁO
Tổng hợp kết quả đào tạo, bồi dưỡng và tập huấn nghiệp vụ về công tác văn thư, lưu trữ theo Quyết định số 02/2014/QĐ-UBND

(Kèm theo Công văn số      /SNV-CCVTLT ngày    tháng 01 năm 2017)


	Năm
	Tên lớp 
	Thời gian 
đào tạo
	Số lượng 
công chức, 

viên chức
	Nguồn kinh phí
	Ghi chú

	2014
	1. Đào tạo

.............................

.............................

.............................

2. Bồi dưỡng

.............................

.............................

.............................

3. Tập huấn

.............................

.............................

.............................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................


	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	

	2015
	1. Đào tạo

.............................

.............................

.............................

2. Bồi dưỡng

.............................

.............................

.............................

3. Tập huấn

.............................

.............................

.............................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................


	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	

	2016
	1. Đào tạo

.............................

.............................

.............................

2. Bồi dưỡng

.............................

.............................

.............................

3. Tập huấn

.............................

.............................

.............................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................
	


- Đánh giá kết quả đạt được:

- Đáp ứng yêu cầu (đúng vị trí việc làm, chuyển công tác khác, kiêm nhiệm):

- Thuận lợi, khó khăn:
- Đề xuất, kiến nghị./.
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